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RESUMEN  Se presenta un Plan Curricular Integral, el cual permite no solo la formacién profesional del
Nutricionista, sino también un profesional acorde con las necesidades que demanda el desarrollo politico,
social y econémico del pais. El plan se disefié tomando en consideracion las recomendaciones nacionales
e internacionales en esta materia, asi como el perfil profesional del egresado. Tiene una duracién de 10
semestres de 16 semanas cada uno, y culmina con la obtencién del titulo de Licenciado en Nutricién y
Dietética. El plan introduce gradual y tempranamente al estudiante al trabajo con la comunidad, de forma
de ir desarrollando sentido de justicia social, respecto por los derechos humanos, la reduccién de la
pobreza y la igualdad social y de los sexos; conectarlo con la cultura y valores del pueblo venezolano y
con los problemas de nutricion y salud. An Venez Nutr 1995;8:26-31
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Introduccién

La formacién y capacitacion de los recursos huma-
nos en salud y nutricién ha sido uno de los elementos
claves para modificar favorablemente situaci6n
alimentaria y nutricional de un pais (1). Sin embargo,
son muy pocos los paises que han desarrollado poli-
ticas orientadoras para la formacion y capacitacion de
los profesionales de la salud en general y de la nutricién
en particular.

Por otro lado, son evidentes los avances cientificos
y tecnologicos en el drea, modificandose las necesida-
des sociales e influyendo en la demanda de nuevos
servicios por parte de la poblacién.

En respuesta a estas crecientes demandas sociales,
la Universidad del Zulia (LUZ), a través del Vice-
Rectorado Académico, inicia en el afio 1993, un proceso
de modificaciény transformacién curricular, adoptan-
do el “Modelo de Curriculum Integral” (2), fundamen-
tado en una concepcién educativa que le es fiel a la
Educacion Superior, que mas que la preparacién de
profesionales se busca la formacién de un hombre
integral que sea capaz de desempefiarse con una ac-
titud critica y participativa, orientada por valores éticos,
cientificos, estéticos y culturales, en el &mbito comu-
nitario y en el cientifico-tecnolégico, para alcanzar las
metas comunales e individuales.

Esta concepcion asume al ser humano como el
elemento més importante del proceso educativo, a
quiénse debe ofrecer una formacion integral y holistica,
desarrollando su pensamiento critico, su capacidad
creativa y su sentido de pertenencia social, asi como
el cultivo de lo ético, estético y moral, a través de los
procesos de “Hominizacién” (desarrollo de potencia-
lidades), “Socializacién” (interrelacion con los demés)
y “Culturizacién” (incorporacién de la cultura) (3).

La visién integral implica no solo la formacién
profesional y el dominio de las herramientas técnicas
de la profesion, sino también la construccién de un
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Hombre capaz de tomar decisiones, de intervenir y
formular propuestas para resolver problemas de la
comunidad o de la sociedad en la cual estd inmerso (4).

Por otra parte, el Curriculum Integral para la for-
macién del Licenciado en Nutricién y Dietética de
LUZ, toma en cuenta el Perfil Profesional actual y
futuro, asf como las recomendaciones emanadas de la
Comision de Estudios de Programas Académicos de Nutri-
cion de América Latina (CEPANDAL) (5-8), de la Fede-
racion Latinoamericana de Asociaciones Académicas de
Nutricion y dietética (FLASANYD) (9), y de los Organis-
mos Internacionales de Salud (OPS/OMS, UNICEF), quienes
reiteradamente han enfatizado en la preparacion del
personal de salud en base a disefios curriculares con
contenidos y actividades centradas en la Atencién
Primaria de Salud. Nuestra propuesta curricular, san-
cionada favorablemente por el Consejo Universitario
de la Universidad del Zulia en Marzo de 1995, se
estructura en cinco 4reas tedricamente relacionadas a
lolargo de 10 semestres académicos de 16 a 18 semanas
de duracién cada uno. De esta forma cada componente
del curriculum constituye en si mismo un todo articu-
lado de actividades de aprendizaje organizadas para
lograr un grupo de competencias. Los diferentes com-
ponentes se articulan y completan entre si a fin de lo
lograr la formacion integral del Nutricionista-Dietista.

Perfil profesional del licenciado en Nutricién
y Dietética

Alos efectos de definir el perfil académico-profesional
de los Licenciados en Nutricién y Dietética, definido
como “La expresion grdfica de las caracteristicas, mas o
menos estables de unnutricionistaoun grupodenutricionistas,
necesarias para cumplir con las exigencias individuales,
sociales, psicoldgicas y académicas y englobando la identi-
ficacion, definicién y descripcion de las capacidades que debe
tener un individuo para cumplir su mision” (10), los pro-
fesores del Departamento de Administracién y Salud
Piiblica realizaron un estudio bibliografico tendiente
a caracterizar la situacién de salud, alimentaria y
nutricional del pais (Perfil Epidemiol6gico, Alimentario
y Nutricional).

Igualmente, la Comisién de Curriculum dela Escuela
aplicé una encuesta a una muestra de 105 Licenciados
en Nutricién y Dietética de la Regién Zuliana, para
determinar las caracteristicas educacionales y ocupa-
cionales (Perfil Ocupacional). El Perfil Académico fue
definido en funcién de los conocimientos, habilidades
y destrezas que deben poseer los Nutricionistas para
afrontar la diversidad de factores de disponibilidad,
consumo y utilizacién biolégica que afectan la nutri-
cién y salud de los individuos, en el contexto de los
factores econoémicos, politicos, sociales, ecologicos, éticos
y tecnolégicos. De esta forma se definieron cuatro Roles
especificos: Asistencial, Administrativo, Educador e

Investigador, definiéndose al Licenciado en Nutricion
y Dietética como “Egresado Universitario, capacitado para
planificar, ejecutar, asesorar, supervisar y evaluar progra-
mas de asistencia, educacion, investigacion administracion
y otros de cardcter pluridisciplinario en el drea de nutricion,
dirigidos a grupos, comunidades e instituciones” (11).

Supuestos bdsicos del curriculum y ejes curriculares

1. La Salud y la Alimentacién son derechos de
todo ciudadano, contemplado en la Constitu-
cién Nacional, y por lo tanto, el Estado tiene
una responsabilidad directa. De esta forma la
sociedad se organiza en el Sistema de Salud
para alcanzar un modelo de salud deseable
para toda la poblacién.

2. Se concibe a la Salud y la Nutricién como
fenémenos socio-histdricos, politicos, ideol6-
gicos, en los que el continuo Salud-Enferme-
dad tiene categoria dialéctica y en cuyos pro-
cesos influyen todas las dimensiones del ser
humano y sus interacciones con el ambiente en
el cual el Hombre trata de alcanzar un equilibrio
dindmico, generando procesos de adaptacién
y desadaptacion, atravesando crisis y desarro-
llando sus potencialidades bioldgicas, psicol6-
gicas, sociales y culturales.

3. La Salud es una meta a lograr y la Atencién
Primaria de Salud, la estrategia para alcanzar
un estado 6ptimo de salud para toda la pobla-
ci6n. Es entonces un fin, un modelo alcanzable
y un medio para lograr el desarrollo integral
del Hombre.

4. Concebimos al Hombre como una unidad indi-
visible bio-psico-social. Con poder de transfor-
mar y producir cambios en las esferas biol6-
gicas, psicologicas y sociales, desde su naci-
miento hasta la muerte, influyendo el proceso

« deadaptaciony necesidad de autorrealizacion.
Esta concepci6én nos lleva a pensar al Hombre
como un ser en continua interaccion, gregario,
eje de la familia y de la sociedad, inmerso en
procesos de socializacion, aprendizajes, expe-
riencias y cambios dindmicos a lo largo de la
vida.

5. Concebimos a la Educacién en sus fines como
educar para el hombre, educar para la vida,
educar por la vida, educar en la sociedad, por
la sociedad y para la sociedad, entendida ésta
como comunidad.

6. Se concibe al estudiante de Nutricién y Dieté-
tica como centro del proceso educativo, sujeto
desu propia formaciény aprendizaje. La Escuela
es el conjunto organizado de recursos, que
integrados bajo objetivos comunes y valores,
permiten que el alumno-individuo, interactiie
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con el conocimiento de las Ciencias de la Salud
y Nutrici6n, utilice los recursos que estén a su
disposicién y aprenda por si mismo. Dari
evidencias de su aprendizaje tanto dentro de
la Universidad como en los sectores y 4reas
fuera de la misma, asumiendo responsabilida-
des por su autoformacién y autoevaluacién.
El Docente es un modelo para el aprendizaje,
corresponsable del aprendizaje del alumno. Es
asi mismo orientador, organizador y facilita-
dor de experiencias de aprendizaje. El Docente
estd en constante desarrollo y evolucién, es
critico y creativo en la ciencia y la cultura.
Susceptible de superaci6n constante y capaz de
responder a las demandas de la sociedad, de
la ciencia y de la cultura.

El Curriculum es pues un sistema formativo-
asistencial y tiene como eje principal y funda-
mental la integracién Docencia-Asistencia, en

base a la cual la Escuela de Nutricién y Die-
tética forma los profesionales capaces de abor-
dar la problemética de nutricién existente en
el pais y contribuir a la solucién de la misma,
permitiendoy colaborando al mejoramiento de
la calidad de vida de los individuos, familias
y comunidades.

Partiendo de estos supuestos y a objeto de permitir
la secuencia y disefio curricular, se conformaron los
siguientes Ejes Curriculares:

a) Bésico e Instrumental; b) Social y Econ6mico; c)
Educacién; d) Salud Piiblica; ) Nutricién y Alimen-
tacion (Cuadro 1)

Areas curriculares

De acuerdo a los lineamientos establecidos por el
Vice-Rectorado Académico dela Universidad del Zulia
(12), y las recomendaciones internacionales (5-9), se
conformaron las siguientes 4reas curriculares:

Cuadro 1

Area curricular Eje curricular

Asignatura

Conocimientos 1. Bdsico e instrumental

— Quimica General para Nutricién
— Bioquimica |

— Bioquimica II

— Morfologfa

— Fisiologfa

— Microbiologia y parasitologia

— Estadistica

— Fisiopatologia del adulto

— Fisiopatologia infantil

— Informética

— Inglés

— Metodologfa de la Inv. Documental
— Investigacion en Nutricién

— Farmacol

— Semiologfa pediédtrica y Nutrici6n

2. Social y econdmico

— Psicologia general
— Problemitica social de la Venezuela actual
— Seguridad social y calidad de vida

3. Educacion

— Teoria y prictica instruccional
— Educacion nutricional
— Principios de estética

4. Salud piblica

— Administracién general y sanitaria

— Epidemiologfa

— Higiene de alimentos y salud ambiental
— Evaluacién nutricional colectiva

— Nutricién en Salud Pablica

5. Nutricidn y alimentacidn

— Bromatolo

— Tecnologfa de alimentos

— Nutricion Normal [

— Nutricién Normal II

— Dietoterapia adulto

— Dietoterapia infantil

— Alimentacién en Instituciones
— Gerencia en Nutricién

— Técnica dietética
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Area de Formacion General: Constituida por un
grupodeactividades académicas que permitenal alumno
aproximarse al conocimiento y actuar en el mundo
fisico-biolégico y antropolégico de la problematica
sociopolitica y cultural de su tiempo a nivel local,
regional y universal. Esta drea estd compuesta por
cinco asignaturas: Metodologia de la Investigacion
Documental, Informatica, Inglés, Problematica Social
de la Venezuela Actual, Seguridad social y Calidad de
Vida,

Area de Formacién Profesional Bdsica: Conformada
por un conjunto de unidades curriculares o asignaturas
que permiten al alumno de Nutricién y Dietética la
adquisicién de conocimientos de las ciencias y disci-
plinas que sirven de base y le son propias a la nutricion
y sobre la cual se construyen los conocimientos y se
adquieren las habilidades y destrezas propias de la
carrera. Seis son las asignaturas incluidas en esta 4rea:
Morfologia (Anatomia, Histologia y Embriologia),
Bioquimica 1 (General) , Estadistica, Microbiologia y
Parasitologia, Fisiologia y Psicologia General.

Area de Formacion Profesional Especifica: Esta area
estd constituida por asignaturas dirigidas a que el
estudiante adquiera conocimientos y desarrolle habi-
lidades, destrezas, actitudes y valores requeridos para
el gjercicio profesional. Igualmente lo capacita para
identificar los Roles Profesionales en diferentes cam-
pos de accién. La integran: Nutricién Normal I y II,
Administracién General y Sanitaria, Bromatologia,
Bioquimica II (Aplicada), Higiene de Alimentos y Salud
Ambiental, Epidemiologia, Técnica Dietética,
Farmacologia, Semiologfa Pedidtrica y Nutricién,
Fisiopatologia del Adulto, Fisiopatologia Infantil,
Dietoterapia del Adulto, Dietoterapia Infantil, Teoria
y Préctica Instruccional, Nutricién en Salud Piblica,
Alimentacién en Instituciones, Gerencia en Nutricion,
Tecnologia de Alimentos, Educacién Nutricional,
Evaluacién Nutricional Colectiva, Investigacién en
Nutricién, més dos asignaturas Electivas de un grupo
de unidades curriculares ofertadas.

Area de Prictica Profesional: Conformada por un
conjunto de actividades de integracién y acercamiento
progresivo y secuencial al trabajo profesional. Estin
dirigidas a que el estudiante, en forma progresiva y de
menor a mayor complejidad, aplique conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes conformados en las
4reas anteriores, a través del desempefio de los Roles
Profesionales. Lo constituyen cinco Practicas Profesio-
nales a lo largo de la carrera y la realizacién de un
Trabajo Especial de Grado (Tesis).

En el Primer Semestre se ofertara la Préctica Pro-
fesional de Primer Nivel con el propésito de familia-
rizar al alumno con los ambientes, actividades, siste-
mas, funciones y tareas propias de los Nutricionistas.
Se basa en visitas guiadas de observacién y reconoci-
miento a distintos sitios de trabajo ( hospitales, clinicas,

comedores, escuelas, bibliotecas, laboratorios, indus-
trias, etc.), a objeto de que el estudiante vaya compren-
diendo y conociendo el campo de desempefio profe-
sional.

En el Quinto y Octavo Semestre de la Carrera se
ofertaran las Préacticas Profesionales del Segundo Ni-
vel, en las cuales el estudiante ejercitard y aplicara
conocimientos integradores, adquiridos en las asigna-
turas previas y desarrollard habilidades propias del
desempefio profesional. La Practica Profesional del
Quinto Semestre se centra en actividades asistenciales,
deinvestigacién, administrativas integradorasen areas
de nutricién normal. Ya en el Octavo Semestre, las
actividades son dirigidas a la aplicacién de conoci-
mientos y desarrollo de habilidades en 4reas de mayor
complejidad profesional.

En el Noveno y Décimo Semestre se ubican las
Practicas Profesionales Terminales, en las cuales el
estudiante asume tareas y responsabilidades de la
profesién, integrando conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores propios de los
Nutricionistas, en ambientes clinicos y de nutricién
comunitaria.

Area de Orientacién: Esunconjunto deactividades
ofrecidas durante los diez semestres de la carrera y que
permite al estudiante superar los problemas y dificul-
tades, de tipo académico, psicolégico, social y de
comprensién del curriculum. Igualmente lo ayuda a
identificar y desarrollar sus inclinaciones y aptitudes
personales y profesionales. Dos de estas actividades
son integradas a las Préacticas Profesionales de inicio
y terminal y otro conjunto de actividades son ofrecidas
mediante cursos cortos del segundo al sexto semestre
de la carrera (40 horas\ carrera). A través de Orien-
tacion se pone en funcionamiento las asesorias acadé-
micas, inherentes a la funcién del profesor universita-
rio, y mediante las cuales cada docente asesora y orienta
a un nfimero determinado de estudiantes, de acuerdo
con su carga académica contratada con la institucién.

Area de Autodesarrollo: Actividades dirigidas a
contribuir con el proceso de autoformacién y desarro-
llo integral como via de autorrealizacién, en beneficio
del estudiante y del medio en el cual actia como
alumno, como profesional y como ciudadano. Esta
constituida por actividades en las sub-4dreas: Artistico
Cultural, Deportivo Recreacional, Civico Comunitario
y Tecnologia Popular.

De acuerdo a la Resolucién 329 del Consejo Uni-
versitario de LUZ, dichas actividades son escogidas a
eleccion del estudiante, por lo que son ofertadas dentro
de un sistema eleccionario abierto durante tres semes-
tres consecutivos.

Programas Directores: Considerados como uno de
los elementos articuladores del curriculum, se decidié
la inclusién de objetivos especificos, contenidos
curriculares y estrategias de evaluacion, en cada una
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de las asignaturas del plan de estudios, de las 4reas
de: inglés, ética, investigaci6n, informatica, ecologia y
ambiente. De esta forma, dichos conocimientos, habi-
lidades y destrezas se van adquiriendo a lo largo de
la carrera. Esta estrategia innovadora se asumira con
caracter experimental.

Plan de estudios y 4reas curriculares

Partiendo de los supuestos anteriormente sefiala-
dos, que incluye la reconversion hacia la formacién

de profesionales generales en el Pregrado y especia-
lizacién en el Postgrado, estructuramos el plan de
estudios (Cuadro 2), el cual tiene una serie de ventajas
en relacién al anterior: 1) Atractivo para el usuario,
2) Con pertinencia social; 3) Enfasis en la préctica; 4)
Interrelacion eintegracién de conocimientos alo largo
del proceso; 5) Ponderacion de cada una de las areas
curriculares .

Cuadro 2

Distribucién de asignaturas por ireas curriculares

Formacidn general

— Metodologia de la investigacién documental
— Inglés

— Informética

— Problemitica Social de la Venezuela actual
— Seguridad social y Calidad de Vida

— Morfologia

— Quimica General para Nutricién
— Bioquimica I

— Estadistica

— Microbiologia y Parasitologia
— Fisiologia

— Psicologia General

Formacidn
profesional

Especffica

~— Nutriciéon Normal I

— Administracién General y Sanitaria
— Epidemiologia

— Bromatologia

— Bioquimica II

— Higiene de los Alimentos y Salud Ambiental
— Electiva I y II

— Técnica Dietética

— Nutricién Normal 1T

— Farmacologfa

— Fisiopatologia del Adulto

— Fisiopatologia Infantil

— Dietoterapia del Adulto

— Dietoterapia Infantil

— Teorfa y Prictica Instruccional

— Nutrici6n en Salyd Pablica

— Alimentacion en Instituciones

— Gerencia en Nutricién

— Tecnologfa de Alimentos

— Educacién Nutricional

— Evaluacién Nutricional Colectiva
— Investigacién en Nutricién

— Semiologia pedidtrica y Nutricién

Prdcticas profesionales

— Practicas Profesionales I
— Précticas Profesionales II (A)
— Précticas Profesionales I (B)

— Nutricién Clinica (Pricticas Profesionales III (A)
— Nutrici6én Comunitaria (Pricticas Profesionales III (B)

— Trabajo de Grado

Orientacion

~ Programa |
— Programa II
— Programa 111

Autodesarrollo

— Nivel I
— Nivel 11
— Nivel II
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An integral curricular plan designed for the training
of the nutritionist

ABSTRACT An integral curricular plan is presented, which permits not only the professional training
of nutritionists, but also ensures a professional in accord to the needs demanded by the political,
economical, and social development of the country. The educational plan is designed taking into account
national and international recomendations in the matter, as well as the academic and professional profile.
Following a ten-semester program of 16-weeks, the student pursues an academic degree of Licenciate in
Nutrition and Dietetics. The curricular plan gradualy introduces the students to the community in order
to develop a sense of social justice, to connect with Venezuelan values and culture, to increase respect for
human rights, poverty reduction, social and gender equity, and community nutrition and health

problems. An Venez Nutr 1995;8:26-31

KEY WORDS: Curriculum, education, nutrition, nutritionist, dietetics.





